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L.UDOVIC MALLET CATHEIiINE GUIBERT

Délégué syndical central Secrétaire CFE-CGC ‘ 0“'RAI“'ES
CFE-CGC du CE GMA LES
\ E NTAIRES
« Les contraintes réglementaires, « Devant la complexité REGLE"E
—

qui pesent de plus en plus des réglements, la CFE-CGC
sur de nombreuses activités, demande la reconnaissance : -
augmentent la charge de travail du droit a lerreur pour

des salariés. les salariés de bonne foi.

La CFE CGC estime que La CFE-CGC demande

Lentreprise doit adapter les systématiquement que les

effectifs a la charge de travail salariés soient formés aux

générée pour le respect de la nouveautés réglementaires. »

législation. »

édération CF
ASssurance

https://www.cfe-cgc-ues-groupama-gan.fr

JE PEUK COMPTER SUR LA CFE-CGC




ENPLUS,ILY A
LA RGPD
ET IFRS 17.

ET MOI, AU MILIEU,
JE FAIS QUOI?

.. QU'EST-CE
QUI T'ARRIVE? ET DONC, DE
NOUVELLES

CONTRAINTES.

LES CLIENTS VOIENT BIEN QUE LE SERVICE
SE DEGRADE, MAIS EUX NE COMPRENNENT

ON NOUS DEMANDE ~ PAS POLIRQUOI.
SANS CESSE DES C’EST SIMPLE... D’UN COTE, LA
TRUCS QUI ALOURDISSENT DIRECTION NOUS DIT: "VOUS DEVEZ
NOTRE TRAVAIL ABSOLUMENT ETRE EN CONFORMITE > -
AU QUOTIDIEN. AVEC LES CONTRAINTES DE SECURITE, e 5 |
SOLVABILITE II, LES DIRECTIVES o)
k ELUROPEENNES ETC." —
SUPPLEMENTAIRES, ON DOIT CONTINLER
A FOURNIR LA MEME QUALITE DE SERVICE. i ) M
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